DOHODA O ROZVÁZÁNÍ PRACOVNÍHO POMĚRU – VZOR 

[bookmark: _GoBack]Název společnosti:………………………………
Sídlo:…………………………………………….
IČ:……………………………………………….
(dále jako „Zaměstnavatel“)

a

Jméno:………………………………………….
Bydliště:………………………………………..
Datum narození:………………………………	
(dále jako „Zaměstnanec“)


uzavírají podle § 49 zákoníku práce tuto


 
dohodu o rozvázání pracovního poměru


 
I.
Zaměstnanec a zaměstnavatel se tímto dohodli na rozvázání pracovního poměru, který byl založen na základě pracovní smlouvy ze dne ……….
Pracovní poměr skončí ke dni ………………………



II.
K dohodě o rozvázání pracovního poměru došlo z důvodu 

………………….……………………………………………………………………


III.
Tato dohoda byla sepsána ve dvou vyhotoveních, z nichž každá ze smluvních stran obdrží po jednom.


V ………………………………				dne ……………………..
 



.............................................                                                  ...........................................
Zaměstnavatel                                                                        Zaměstnanec


